
Elke werknemer, functionaris of bestuurder is verplicht eventuele inbreuken op deze 

Gedragscode te rapporteren zodat het gedrag geëvalueerd kan worden en Universal 

de situatie kan beoordelen en passende maatregelen kan nemen.

Geen enkele onderneming binnen de Universal groep zal negatieve acties ondernemen 

tegen personen die eerlijke informatie verschaffen met betrekking tot een inbreuk op  

de wet of het beleid van Universal. Universal zal niet tolereren dat represailles worden 

genomen tegen personen die vragen stellen of te goeder trouw inbreuken op deze 

Gedragscode rapporteren. Iemand die represailles neemt of tracht te nemen zal gestraft 

worden. Personen die menen dat zij aan represailles zijn onderworpen moeten 

onmiddellijk de instructies volgen in het deel “Wat te doen” van deze Gedragscode.
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